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DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR VICENTE ROCAFUERTE .- COORDINACION ZONAL 8 - SENESCYT.

RUC: 0968607810001

REPRESENTANTE LEGAL MOREIRA ZAMBRANO FANNY YANINA

FUNCIÓN: INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

MODALIDAD DE ESTUDIOS:

TIPO MODALIDAD DE ESTUDIOS

PRESENCIAL

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR:

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitución del Ecuador)

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLÓGICO

INFORMACIÓN DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR COBERTURA GEOGRÁFICA Y DE ATENCIÓN DE LAS SEDES Y 
EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSIÓN O 
SEDE

PROVINCIA CANTÓN PARROQUIA DIRECCIÓN CORREO PÁGINA WEB NO.  RUC

COLEGIO VICENTE ROCAFUERTE Guayas Guayaquil Guayaquil JOSÉ VELEZ 
VILLAMAR

r.vicenterocafuerte@i
nstitutos.gob.ec

http://istvr.edu.ec/we
b/

0968607810001

EXTENSIÓN O SEDE NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL

CARGO FECHA CORREO TELÉFONO

COLEGIO VICENTE ROCAFUERTE JAVIER SEGOVIA RECTOR 
ENCARGADO

01/03/2022 r.vicenterocafuerte@institutos.g
ob.ec

(09) 867-6161

NO. 
UNIDADES 
(CAMPUS

COBERTURA 
GEOGRÁFICA

NO. 
ESTUDIANTES

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

2 ZONA 8 2589 MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORI
ANO

EXTRANJERO
S

DICAPACITADO
S

1710 879 0 0 0 0 0 0 0 11 http://istvr.edu.ec/web/rendicion-de-cuentas-2021/

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE 

IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
GÉNERO

SI Libre acceso a la educación superior 
mediante la meriticracia

1710 mujeres matriculadas y 
879, aproximadamente

La equidad de Género siendo un pilar 
fundamental para evitar la vulneración de 
derecho, nos ha  permitido trabajar en un 

ambiente armónico tanto en la 
comunidad estudiante, como en la planta 

docente.
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA
NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES

SI Libre acceso a la Educación Superior Vinculación de Estudiantes de 
diferente s grupos etarios. 

Que todos puedan tener una especialidad 
en el área que han decido postular.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES

SI POLÍTICAS PÚBLICA INTERCULTURALES En la implementación del 
programa de integración de 

población históricamente 
excluida y discriminada, se 

trabajo en los lineamientos del 
proceso de contratación , con el 
fin de no vulnerar los derechos 
de participar en los procesos de 

vinculación docentes. 

Contamos en nuestra planta docentes a 
servidores que provienen de 7 etnias 

distintas, como blanco, mestizo, 
indígenas, mulatos y montubios. 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES

SI Libre acceso a la educación superior, que 
permite identificar el número de estudiantes 

con discacidad

Física 7, Visual 1, Intelectual 1, 
Auditiva 2.

Puedan lograr su autonomía y pueda dar 
un aporte fundamental en su estimada de 

vida, en caso de requerirlo, bajo su 
autonomía.

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:



PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SI http://istvr.edu.ec/web/#

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
SI http://istvr.edu.ec/web/#

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
SI 1 http://istvr.edu.ec/web/rendicion-de-cuentas-2021/

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
SI 1 http://istvr.edu.ec/web/rendicion-de-cuentas-2021/

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO CUÁNTAS VECES CONVOCÓ 
AL GAD

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA SI http://istvr.edu.ec/web/rendicion-de-
cuentas-2021/

CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA

COMITÉS REGIONALES 
CONSULTIVOS DE LA EDUCACIÓN 

SUPERIOR

NO NO APLICA

OTROS NO NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 

o NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SI El equipo conformado elaborará la propuesta para la implementación 
del proceso de rendición de cuentas de la universidad, a través de la 
planificación del proceso de rendición de cuentas en coordinación con 
los/las responsables de las diferentes áreas del instituto y el diseño de 
herramientas para las distintas fases del proceso de rendición de 
cuentas. La Coordinación Estratégica será la responsable del registro 
del formulario del informe en el sistema informático del CPCCS.

https://drive.google.com/file/d/1qmHNrZ7DAjwFqgf92fRHwW77jHZ9LWJN
/view?usp=sharing

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Se desarrolló la planificación de cada una de las actividades 
establecidas en el proceso de rendición de cuentas, con sus 
respectivos responsables y fechas de entrega. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1TFGh4yrG2FcNdhrvaZwpTQcZ
styq2H00/edit?
usp=sharing&ouid=102641987147401333373&rtpof=true&sd=true

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

SI En ejercicio de las competencias, deberes y atribuciones establecidas 
en la normativa de educación superior, así como la normativa interna 
del Instituto se evaluó los resultados de la gestión de cada uno de las 
coordinación, que están ligadas al cumplimiento de los objetivos 
Institucionales. 

https://drive.google.com/drive/folders/1Q_BkvG4dX710mRXKsXNwK7qhl
srB5lyh?usp=sharing

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI EL formulario se llenó en base a los requerimientos establecidos por el 
CPPCCS, el cuál fue trabajado en referencia a los requerimientos 
previos.

https://drive.google.com/drive/folders/12JK7t2zXwummH-
FNFrXhD0nlhi1rhyi9?usp=sharing

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI El informe fue desarrollado en base a los resultados evaluados https://drive.google.com/drive/folders/1idAgqdbL3So4F50rDcmVVrKEFA2

KmvH9?usp=sharing

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI La Socialización del Informe se dio a conocer por los medios de 
comunicación formal (correo) e informal (WhatsApp) a toda la 
comunidad académica, mismo que aún también se encuentra publicado 
en nuestra red social Facebook y Twitter. 

https://drive.google.com/drive/folders/13wq9GbgK0bfO8Y0YwVjyBuftcmP
JVzl-?usp=sharing

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Se difundió mediante Facebook, twittear a toda la ciudadanía https://drive.google.com/drive/folders/1xCnXkyW6DJ9juCggplRQu8TdvYu
esgv_?usp=sharing

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Se convocó al equipo de TICS y Administrativo para coordinar la 

deliberación participativa con transmisión en vivo.
https://drive.google.com/drive/folders/1eLRk8w526uHSMxuzhgMqUjC15n
fgcygL?usp=sharing

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Como resultado de la planificación del desarrollo de la deliberación, se 
acordó que la rendición de cuenta se haría el 30 de marzo del 2022 por 
la PHD. Ida Campi, rectora encargada del ISTVR.

https://drive.google.com/drive/folders/1f790oXlq2TbeG22TvBXuopEAhhv
A3RuJ?usp=sharing

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI La deliberación se ejecutó el 30 de marzo del 2022 https://drive.google.com/drive/folders/16gDwrRkxyjtIUrm6Ut7puxO72mTQ

ykqU?usp=sharing

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Como parte de los resultados de los aportes realizados por los 
ciudadanos el 25,26 de marzo, dichos informes fueron respondidos en 
la deliveración.

https://drive.google.com/drive/folders/1STmFDiua9SoHDvNJERJ7NdyHe
80V9wiY?usp=sharing

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI EL ingreso de la información a la plataforma del CPPCS, fue finalizado 
el 28 de abril del 2022.

https://drive.google.com/drive/folders/1uLZ8auTCAZ3EKf4tNqLZk9NqvwK
ZjO0v?usp=sharing

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: Los principales y aportes relevantes que la ciudadanía hizo al ISTVR, es que requiere una respuesta a las diferentes inquietudes académicas, referente a fechas de retorno a la 
presencialidad, prácticas profesionales.

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

30/03/2022 677

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:



DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Que se evidencie el cumplimiento de los objetivos Institucionales

SI 51-75 Informe de la gestión 2021 https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Wv1vOSG
nhGYVQoImVbw-
D5v6QVP1_vp4VnNXUIzVH8Q/edit?
resourcekey#gid=686352669

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 2,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % http://istvr.edu.ec/web/rendicion-
de-cuentas-2021/

facebbok, youtube, zoom $0,00 0

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

PLANIFICACION: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI http://istvr.edu.ec/web/rendicion-de-cuentas-2021/

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI http://istvr.edu.ec/web/rendicion-de-cuentas-2021/

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Crear el instructivo de intervención 
psicopedagógica.,Actualizar procesos institucional es y 
certificarlos bajo normativa legal vigente. (Reglamentos 
e instructivos),Elaborar el modelo educativo del ISTVR.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 ELABORAR UN MODELO EDUCATIVO 1 0,00 0,00 0,00 % NO SE REGISTRA UN MODELO DE 
GESTIÓN APROBADO POR EL OCS, 
SIN EMBARGO, SE EVIDENCIAN 
AVANCES EN LA ELABORACIÓN DEL 
DOCUMENTO, MODELO DE GESTIÓN 
DE INVESTIGACIÓN

Implementar mecanismos de control y seguimiento a la 
gestión institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 APROBACIÓN, EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO 
DEL PLAN DE MEJORA – SEGUIMIENTO AL 
AVANCE DE LOS POAS.

NÚMERO DE POAS APROBADOS. 19,00 19,00 100,00 % 19 POAS EN EJECUCIÓN

Realizar el proceso de inducción de los estudiantes del 
ISTVR

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 1 1 1,00 1,00 100,00 % DEL 14 AL 18 DE JUNIO DEL 2021 SE 
REALIZÓ LA INDUCCIÓN A 
ESTUDIANTES DEL ISTVR PREVIO AL 
INICIO DEL PERIODO LECTIVO 
ACADÉMICO. EL INFORME SI 
REGISTRA EVIDENCIAS EN CAPTURA 
DE PANTALLA. AL MOMENTO NO SE 
PUEDE EVIDENCIAR EL DOCUMENTO 
INFORME, POR PROBLEMAS DE 
ACCESO AL DRIVE, ADJUNTO EL 
ENLACE REGISTRADO POR EL 
DOCENTE: 

Rendir cuentas a la comunidad del ISTVR y sociedad de 
acuerdo con lo establecido por la ley.Implementar 
mecanismos de control y seguimiento a la gestión 
institucionalFortalecer los servicios de bienestar 
institucional del ISTVREstablecer la normativa interna 
necesaria, articulada jurídicamente, que permita regular 
los procesos académicos y de gestión del ISTVR, 
construidos y aprobados por las instancias 
respectivas.Implementar sistemas, tecnológicos 
integrados que, fortalezcan la gestión, administrativa 
del ISTVRFortalecer las capacidades del recurso 
humano, docente y administrativoEstandarizar procesos 
de Talento Humano conforme al modelo de gestión del 
ISTVR

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 GENERAR INFORMES DE GESTIÓN DE TODAS 
LAS COORDINACIONES Y GESTORÍAS 
ESTABLECIDA S EN LA ESTRUCTURA 
ORGANIZACIO NAL DEL ISTVR.

19 19,00 19,00 100,00 % SE DESARROLLARON INFORMES DE 
GESTIÓN POR GESTORIAS 
INSTITUCIONALES

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 75,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

META APROBACIÓN, EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO DEL 
PLAN DE MEJORA – SEGUIMIENTO AL AVANCE DE 
LOS POAS.

$1,00 $1,00 100,00 http://istvr.edu.ec/web/rendicion-de-cuentas-2021/

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $1,00 $1,00 100,00

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO DEL 
PRESUPUESTO

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DE PROFESORES  E INVESTIGADORES $1,00 $1,00 100,00 %



POSTGRADOS DE DOCTORADOS PARA PROFESORES TITULADOS AGREGADOS EN UNIVERSIDADES PÚBLICAS $1,00 $1,00 100,00 %

PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACIÓN $1,00 $1,00 100,00 %

Total $3,00 $3,00 300,00 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$1,00 $1,00 $1,00 $0,00 $0,00 100,00 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO NO NO APLICA

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

OTRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$0,00 $0,00 $0,00 $0,00 http://nomanejamos_presupuesto.com

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR

1 1 57,67 % Como es evidente no alcanzamos el 60%del desempeño 
esperado, sin embargo, si fue una mejora significativa a la 
obtenida a periodos anteriores, que nos permite continuar 
con ese empuje que nos llevará a alcanzar los estándares 
de calidad y convertirnos en un referente a nivel regional, 
nacional e internacional en la educación Superior Técnica y 
tecnológica.

http://istvr.edu.ec/web/rendicion-de-cuentas-2021/


