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INSTITUTO SUPERIOR TECNOLÓGICO VICENTE ROCAFUERTE
COORDINACIÓN VINCULACIÓN

[bookmark: _Toc506635305]Formato proyecto de Servicio Comunitario


1. DATOS GENERALES DEL PROYECTO
	Título del proyecto  


	¿Con qué tipo de Proyecto se articula: (Marque con X, uno o más según corresponda)
· X Cooperación para el Desarrollo y Emprendimiento
· Innovación Social 
· Trasferencia de Conocimiento 
· De investigación 

	Nombre del proyecto con el que se articula:

	Área del conocimiento: 04 Administración, negocios y Legislación

	Sub-área del conocimiento: 041 Negocios y Administración

	Sub-área específica del conocimiento:  0411 Contabilidad y Auditoría, 0412 Finanzas Banca y Seguros, 0413 Gestión y Administración, 0414 Marketing y Publicidad, 0417 Habilidades Laborales 

	OBJETIVOS: Por ejes y objetivos (Políticas y metas - PCO) del Plan Creación de Oportunidades 2021-2025 (SENPLADES) al que se alinea el proyecto


	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Por dominio científico:(Marque con X, uno o más según corresponda, máximo a elegir 3 opciones):


	
	Fortalecimiento de la institucionalidad democrática

	
	Modelos pedagógicos integrales e inclusivos

	
	Biotecnología, biodiversidad y sostenibilidad de los recursos naturales

	
	Ecosistemas de salud

	
	Ciencias básicas, bioconocimiento y desarrollo industrial

	
	Desarrollo local y emprendimiento socioeconómico

	
	Cultura, subjetividad y participación ciudadana

	
	Ordenamiento territorial, urbanismo, arquitectura y tecnología de sistemas constructivos

	Por Líneas de investigación institucionales con que se relaciona el proyecto:(Marque con X, uno o más según corresponda,  máximo a elegir 3 opciones)

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN ESTRATÉGICO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL (PEDI): (Elegir dos o más objetivos, según correspondan)


	


	ÁREAS PRIORIZADAS POR EL SISTEMA DE INVESTIGACIÓN, GESTIÓN DE CONOCIMIENTO Y POSGRADO (VIGCYP):(Marque con X, uno o más según corresponda, máximo 3 opciones)

	
	La promoción de la cultura investigativa

	
	La conservación de la biodiversidad natural y cultural

	
	La revalorización del patrimonio y la identidad nacional

	
	La investigación que desarrollen patentes no registradas en el Ecuador

	
	La propiedad Intelectual de impacto social

	
	La vinculación con aceleradoras de empresas internacionales

	
	La intervención con los sectores público y privado en proyectos de I+D+I

	
	La preservación la memoria histórica de los conocimientos tradicionales

	
	Las metodologías que incentiven la gestión propia de los conocimientos tradicionales por parte de sus legítimos poseedores

	Perfil de egreso de la carrera 1:

Carrera: 

Perfil de egreso de la carrera 2: 

Carrera: 

Perfil de egreso de la carrera 3: 

Carrera: 

.








	Por cobertura de ejecución del proyecto:(Marque con X, uno o más según corresponda)

	· Internacional(Indicar países)

	· Nacional (Detalle nombre, según corresponda)
· Provincial
· Cantonal 
· Parroquial
· Institucional

	CONTEXTO(Marque con X, uno o más según corresponda):
· Urbano consolidado:
· Urbano no consolidado 
· Urbano de protección:
· Rural producción:
· Rural aprovechamiento productivo:
· Rural expansión urbana:
· Rural de protección:

	Duración del proyecto: 


	Tipos de financiamiento: Fondos concursables Internos IES

	Interno:
· Fondo concursable interno + semillero: (Rangos de $0,00 a 10.000,00)
· Fondo concursable interno: (Rangos de $0,00 a 8.000,00)

	Externo:
Tipo de fondo: TRABAJO COMUNITARIO 
· Concursable nacional
· Concursable internacional
· Internacional por convenio

	Otra Fuente de Financiamiento: (Corresponde a valores de uso de Edificios, Laboratorios, Aulas, Equipos y tiempo del Docente)

	Por fuentes de Financiamiento (Marque con X, uno o más según corresponda)

	
	Propio:                                        

	
	Gobierno:

	
	Empresa:

	
	Entidades públicas:
 


	
	Organizaciones privadas y sociales:

	
	Organismos extranjeros:

	 TOTAL                                                                                                           
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INSTITUTO SUPERIOR TECNOLÓGICO VICENTE ROCAFUERTE
COORDINACIÓN VINCULACIÓN
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2.- DATOS DE LAS UNIDADES ACADÉMICAS E INSTITUCIONALES
	Unidad Proponente: (Unidad académica proponente y secciones ejecutoras (Facultad, Escuela, Instituto, Departamento o Laboratorio)


	Carreras: 



	Coordinadores: 

	Teléfonos: 

	Correos electrónicos:

	Director del proyecto:

	Teléfono: 
	Correo electrónico: 

	Unidad externa: (Marque con X, uno o más según corresponda)
Nacional: 
Internacional:

	Nombre de la institución: 

	Nombre del representante legal: 

	Dirección: 

	Teléfonos: 

	Correos electrónicos:

	Página web: 

	Convenio vigente:(Marque con X, uno o más según corresponda)
x

Si    /  No

	UNIDAD INTERVINIENTE


	Carrera: 


	Coordinador: 


	Teléfono: 


	Correo:


	ALIADO ESTRATEGICO PARTICIPANTE (Marque con X, uno o más según corresponda)
Nacional:  X   ( ECUADOR)
Internacional: (Indicar países)


	Nombre de la institución:

	Representante legal: 


	Ciudad: 


	Dirección: 


	Teléfono: 


	Correo electrónico: 


	Página WEB: 


	Convenio vigente:(Marque con X, uno o más según corresponda)

SI  /NO

	Convenio:  VER PÁGINA 


	Describa la contribución por parte del aliado estratégico:(200 palabras)





MENU 3 EQUIPO DEL PROYECTO

	Formato de hoja de vida 

	Datos del equipo de trabajo:
Tipo: (1) director del proyecto, (2A) Docente investigador titular a tiempo completo, (2B) Docente investigador contratado a tiempo completo , (2C) Docente investigador externo, (2D) Estudiante de posgrado. Estudiante semillero de iniciación científica, Estudiantes de titulación, Estudiante de vinculación

Nombres y apellidos, Cédula o pasaporte. Acreditado a la SENESCYT: Si/No, Estudia Posgrado: Beca Senescyt/Beca Internacional.
Facultad, Carrera, Perfil de la Carrera: Lugar de trabajo:

Adjuntar hoja de vida ( ANEXOS )



	N°.
	NOMBRE DELINVESTIGADOR
	FUNCIÓN
	CARRERA
	LUGAR DE TRABAJO
	HORAS DE DOCENCIA SEMANAL
	HORAS DE TRABAJO SEMANAL
	1
	2A
	2B
	HOJA DE VIDA

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




4.- DESCRIPCIÓN DETALLADA DEL PROYECTO
	Descripción necesidad detectada: Identificación y descripción del problema (300 a 600 palabras): Un problema es definido como una situación negativa que afecta a un sector de la población. Es necesario determinar las características generales más relevantes del mismo, sus causas y los aspectos que lo rodean y que pueden ser importantes en el momento de buscar una solución. Se debe tener claridad sobre el problema planteado(Causas y efectos).La argumentación debe apoyarse en referencias bibliográficas actualizadas, mismas que deberán  ser citadas en el texto utilizando NORMAS APA

      
.  



Análisis de problemática existente 
Problema de desarrollo:
Causa: 
Efectos: 

Problema para tratar por ISTVR: 
Causa:
Efectos: 



	
Subir imagen en la plataforma en caso de requerir, máximo 2 mg, formatos aceptados JPG, PNG


	FUNDAMENTACION TEÓRICA:(Hasta 2000 palabras). Con sustento bibliográfico (5 últimos años). Realizar una revisión sobre estado del arte sobre el tema de investigación del proyecto, destacando resultados importantes obtenidos en investigaciones previas, tanto a nivel nacional como internacional. Para esto deberá apoyar su argumentación en fuentes bibliográficas, bases de datos sobre patentes y otras referencias pertinentes, las cuales deberán ser citadas en el texto utilizando NORMAS APA
Comentario: conocida también como Estado del arte / línea base. 






COMO LA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO UNIVERSITARIA AYUDA A RESOLVER PROBLEMÁTICAS SOCIALES 
     

	Subir imagen en la plataforma en caso de requerir, máximo 2 mg, formatos aceptados JPG, PNG


	OBJETIVO GENERAL: 



	OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 
 
1. 
2.
3.


	Metodología: 

La metodología para utilizar será mediante Metodologías aplicadas de fortalecimiento de competencias específicamente en temas de planes de negocios y usos de recursos.



	Metodología de evaluación de impacto: (Escriba en caso de que aplique, utilice métodos, fases e instrumentos)

	Describir los impactos:
· Ambiental 
· Social : 
· Productivo 
· Científico
· Político 

	RESULTADOS ESPERADOS:  


	DETALLE
	TOTAL

	Número de ponencias nacionales indexadas con código ISBN y texto completo
	0

	Número de ponencias internacionales indexadas con código ISBN y texto completo
	0

	Número de artículos científicos indexados en bases de datos regionales reconocidas por el CEAACES (LATINDEX, SCIELO, REDALYC, EBSCO, PROQUEST)
	0

	Número de artículos científicos indexados  en base de datos reconocida por el CEAACES
(SCOPUS, WEB OF SCIENCIE)
	0

	Número de libros y/ capítulos de libros con ISBN publicados en editoriales nacionales
	0

	Número de libros y/ capítulos de libros con ISBN publicados en editoriales internacionales
	0

	Propiedad intelectual 

	Número de patentes de invención 
	0

	Número de diseños industriales
	0

	Número de signos distintivos
	0

	Número de modelos de utilidad
	0

	Número de obtención vegetales
	0

	Número de derechos de autor: obras literarias, software, obras artísticas, obras musicales, obras de artes, diseños arquitectónicos
	0

	Contribución para vinculación de grado
	0

	Contribución para vinculación de posgrado
	0

	Contribución para titulación de grado
	0

	Contribución para titulación de posgrado
	0

	DESCRIPCION DE LA COMUNIDAD ATENDIDA:



	




	Beneficiarios directos: 


	
	Comunidades tradicionales: Samborondón, Durán y Tarifa

	
	De acción afirmativa

	
	Grupo de atención prioritaria o de vulnerabilidad

	
	Organizaciones sociales

	
	Grupos de Investigación

	
	Docentes investigadores

	
	Técnicos de laboratorio

	
	Semilleros de iniciación científica

	
	Estudiantes de grado 

	
	Proveedores de servicio

	
Beneficiarios indirectos:  Los beneficiarios indirectos son aquellos se benefician de la intervención directa de las personas participantes 


	
	Comunidades tradicionales

	
	De acción afirmativa

	
	Grupo de atención prioritaria o de vulnerabilidad

	
	Organizaciones sociales

	
	Grupos de Investigación

	
	Docentes investigadores

	
	Técnicos de laboratorio

	
	Semilleros de iniciación científica

	
	Estudiantes de grado

	
	Proveedores de servicio

	Efectos multiplicadores
Describir cómo los resultados del proyecto podrían contribuir a:
· Nuevas investigaciones fomentarán la creación de un proyecto de desarrollo, cooperación y emprendimiento
· Nuevas metodologías creación de materiales didácticos para fomentar el fortalecimiento de competencias.


	Replicabilidad:
Describir como los resultados del proyecto podrían contribuir a:
· Nuevas investigaciones fomentarán la creación de un proyecto de desarrollo, cooperación y emprendimiento
· Nuevas metodologías creación de materiales didácticos para fomentar el fortalecimiento de competencias.


	Referencias citadas: Realizar un listado de los documentos (libros, artículos de revistas, memorias de congresos, etc.), que fueron utilizados como referencia para el desarrollo de la propuesta del proyecto, los mismos que deben ser citados en el texto. Las referencias utilizadas deberán ser actuales, con un máximo de 5 años desde su publicación, excepto por obras históricas de gran influencia para el área de estudio. Para las citas ene l texto deberá seguir el formato de las NORMAS APA












 5.- CRONOGRAMA ACTIVIDADES Y PRESUPUESTO: Suba el archivo PDF con el diagrama de GANT (Peso máximo 1MB):
	MESES


	 Durán         
                                                     
	Samborondón
	Tarifa

	Objetivo Específico 1

	Tareas
	Recursos
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	
12
	
13
	
14
	
15
	16
	
17
	
18
	
19
	
20
	
21
	
22
	
23
	
24
	Responsable/s

	Realizar socialización de lo ofertado por la Institución aliada mediante capacitación.
	

	Actividad 1.1.
	Reunión de partes involucradas
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 1.2.
	Inducción de estudiantes participantes al proyecto

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 1.3.
	Convocatorias para personas participantes y medición de conocimientos previos


	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 1.4.
	Socialización de la correcta utilización de recursos


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Objetivo Específico 2
	Tareas
	Recursos
	Meses


	
Responsable/s

	
	
	
	 Durán               
                                               
	Samborondón
	Tarifa
	

	
	
	
	
1
	
2
	
3
	
4
	
5
	
6
	
7
	
8
	
9
	
10
	
11
	
12
	
13
	
14
	
15
	
16
	
17
	
18
	
19
	
20
	
21
	
22
	
23
	
24
	

	Fortalecer el conocimiento a la sociedad en temas de planes de negocios mediante material informativo.

	Actividad 2.1.
	Elaboración y creación de material informativo


	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 2.2.
	Realización de cronograma de asesoría



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 2.3.
	Realización de charlas informativas de planes de negocios





	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Objetivo Específico 3
	Tareas
	Recursos
	Meses


	
Responsable/s

	
	
	
	 Durán              
                                                
	Samborondón
	Tarifa
	

	
	
	
	
1
	
2
	
3
	
4
	
5
	
6
	
7
	
8
	
9
	
10
	
11
	
12
	
13
	
14
	
15
	
16
	
17
	
18
	
19
	
20
	
21
	
22
	
23
	
24
	

	Realizar asesoría de utilización de recursos otorgados por BANECUADOR socializando los correctos procedimientos para dar un buen uso.



	Actividad 3.1.
	Reunión de partes interesadas 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 3.2.
	Realización de socialización del uso, sobreuso y manejo de los recursos otorgados por BANECUADO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 3.3.
	Realiazación de una medición final de conocimiento
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 3.4.
	Análisis y presentación de resultados obtenidos en las encuestras
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





DETALLE DEL PRESUPUESTO 
Fondos internos: $ 25.200,00
Fondos externos: $ 21.658,00

	RUBRO
	CANTIDAD
	HORAS MENSUAL
(hora diaria x 4 semanas)
	FRECUENCIA (DÍAS O MESES)
	 COSTO HORA - UNIDAD 
	VALORES TOTALES POR RUBRO
	APORTE UG 
	APORTE CONTRAPARTE
	TOTAL 
CONVENIO

	
	
	
	
	
	
	VALOR USD$
	%
del total general 
	% asumido por rubro
	VALOR TOTAL USD$
	%
total general 
	% asumido por rubro
	

	RECURSOS HUMANOS

	DIRECTOR DE PROYECTO (DOCENTE INVESTIGADOR)
	1
	40
	12
	 $       13,13 
	$6.300,00
	$6.300,00
	13,44%
	100%
	 
	 
	 
	$6.300,00

	DOCENTE COLABORADOR
	3
	40
	12
	 $       13,13 
	$18.900,00
	$18.900,00
	40,33%
	100%
	 
	 
	 
	$18.900,00

	SUPERVISOR INTERNO DE SERVICIO COMUNITARIO ( DIRECTOR DE INCLUSIÓN ECONÓMICA)
	1
	40
	12
	 $       10,63 
	$5.100,00
	 
	 
	 
	$5.100,00
	10,88%
	100%
	$5.100,00

	COLABORADORES INTERNOS ( ANALISTAS ECONÓMICOS)
	2
	40
	12
	 $         6,00 
	$5.760,00
	 
	 
	 
	$5.760,00
	12,29%
	100%
	$5.760,00

	SUBTOTAL RH
	 
	 
	 
	 
	$36.060,00
	$25.200,00
	53,78%
	 
	$10.860,00
	23,18%
	 
	$36.060,00

	EQUIPOS Y MUEBLES DE OFICINA 


	IMPRESORA MULTIFUNCIÓN LASER A COLORES
	2
	 
	 
	 $     244,00 
	$488,00
	 
	 
	 
	$488,00
	1,04%
	100%
	$488,00

	SILLAS DE OFICINA 
	5
	 
	 
	 $       30,00 
	$150,00
	 
	 
	 
	$150,00
	0,32%
	100%
	$150,00

	SILLAS PARA REUNIONES 
	30
	 
	 
	 $         7,00 
	$210,00
	 
	 
	 
	$210,00
	0,45%
	100%
	$210,00

	ESCRITORIOS PARA OFICINA
	2
	 
	 
	 $     200,00 
	$400,00
	 
	 
	 
	$400,00
	0,85%
	100%
	$400,00

	PROYECTOR 
	1
	 
	 
	 $     470,00 
	$470,00
	 
	 
	 
	$470,00
	1,00%
	100%
	$470,00

	SUBTOTAL EQUIPOS Y MUEBLES DE OFICINA
	 
	 
	 
	 
	$1.718,00
	$0,00
	0,00%
	 
	$1.718,00
	3,67%
	 
	$1.718,00


	MATERIALES DE OFICINA 

	CAJAS DE HOJAS A4
	8
	 
	 
	 $       26,00 
	$208,00
	 
	 
	 
	$208,00
	0,44%
	100%
	$208,00

	CAJAS DE ESFEROS PUNTA FINA X 50
	24
	 
	 
	 $         7,00 
	$168,00
	 
	 
	 
	$168,00
	0,36%
	100%
	$168,00

	CAJAS DE LÁPICES X 12 UNIDADES
	100
	 
	 
	 $         3,00 
	$300,00
	 
	 
	 
	$300,00
	0,64%
	100%
	$300,00

	CARPETAS ARCHIVADORAS
	100
	 
	 
	 $         2,00 
	$200,00
	 
	 
	 
	$200,00
	0,43%
	100%
	$200,00

	MARCADOR DE PIZARRA
	12
	 
	 
	 $         1,00 
	$12,00
	 
	 
	 
	$12,00
	0,03%
	100%
	$12,00

	CARPETAS MANILA COLORES X 100
	12
	 
	 
	 $       16,00 
	$192,00
	 
	 
	 
	$192,00
	0,41%
	100%
	$192,00

	SUBTOTAL DE MATERIALES DE OFICINA
	 
	 
	 
	 
	$1.080,00
	 
	 
	 
	$1.080,00
	2,30%
	 
	$1.080,00

	MATERIALES DIDACTICOS

	CREACIÓN DE TRIPTICOS
	2000
	 
	 
	 $         3,50 
	$7.000,00
	 
	 
	 
	$7.000,00
	14,94%
	100%
	$7.000,00

	CERTIFICADOS 
	2000
	 
	 
	 $         0,50 
	$1.000,00
	 
	 
	 
	$1.000,00
	2,13%
	100%
	$1.000,00

	SUBTOTAL DE MATERIALES DIDÁCTICOS
	 
	 
	 
	 
	$8.000,00
	 
	 
	 
	$8.000,00
	17,07%
	 
	$8.000,00

	MATERIALES DE PUBLICIDAD  Y OTROS

	TOTAL APORTE UG
	VALORES
	$ 25.200,00
	Porcentaje de Participación
	53,78%

	TOTAL APORTE CONTRAPARTE
	VALORES
	$ 21.658,00
	Porcentaje de Participación
	46,22%

	TOTAL DEL PROYECTO
	$46.858,00

	Los rubros de Universidad de Guayaquil y del MIESS no representan transferencia de recursos económicos ni de la Universidad, ni del MIES



[image: ]

Subir documento de declaración final, de acuerdo con cada tipo de proyecto
Declaración Final
Los abajo firmantes declaramos bajo juramento que el proyecto descrito en este documento es de nuestra autoría, no causa perjuicio a las personas involucradas y/o comunidades; ambiente, e instituciones vinculadas, y no transgrede ninguna norma ética.  
Aceptamos que los bienes adquiridos con estos fondos permanecerán bajo la responsabilidad de la unidad académica postulante durante la ejecución del proyecto. Sin embargo, el Vicerrectorado, se reserva el derecho de determinar el destino final de los mismos, una vez finalizado el proyecto.
Aceptamos también, que, si como parte de los resultados del proyecto se genera algún producto o procedimiento susceptible de obtener derechos de propiedad intelectual, de los cuales se deriven beneficios, éstos serán compartidos por el Instituto Superior Tecnológico Vicente Rocafuerte, la institución postulante, la(s) institución (es) que participan en la investigación y el equipo de investigadores, en los términos definidos en el respectivo Código INGENIOS
Nota. - Los proyectos que se relacionen con investigación en seres humanos y animales deberán adjuntar un documento de aprobación emitido por el Comité de Bioética u organismo similar de la Unidad responsable de la investigación, una vez aprobados.

	Luga:
	Guayaquil
	
	Fecha:
	

	

	
Firmas


	

	Nombre: 
CC:

Director (a) del Proyecto de Servicio Comunitario
	
	Nombre: 
CC: 

Primera Autoridad de la Unidad Proponente
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